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Asistentes: Miguel de Prado y Juan Morales 
 
 
Actas Comisión de Participacion 
Están en circuito de firmas, excepto las actas 164 y 165, en las que aún no hay acuerdo. 
 
ACCIDENTALIDAD/ABSENTISMO 
Datos a diciembre del 2024. 
                        

 
   

 

 

 Información Reunión para Afiliados / delegados 
Comisión de Participación (12/2/2025) 
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ABSENTISMO 
El dato de absentismo del 2024 está por encima del 3% (3,11%). Al sobrepasar el 3% afectará a la 
prestación recibida en caso de IT, según lo establecido en el art. 74,3 del VI convenio. 
 

 
 

 
Los datos de la campaña de vacunación de la gripe son muy positivos. Determinan que un 40% de la 
plantilla se ha vacunado. 
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POR LINEAS DE NEGOCIO 
 
GRIDS IBERIA 
 

 

 
 

 

 
 

 

GENERACION 

La propuesta para este año es reducir el número de inspecciones de seguridad y aumentar la calidad de 
las mismas. 
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ASUNTOS DISTRIBUCION 
 

Se tramita la NEZ005 (Procedimiento operativo para conexión de grupo electrógenos en BT.)         
Sobre la guía de aplicación de la condición de equipotencialidad durante las actividades de trabajos sin 
tensión en la red de AT y MT, se nos había trasladado que se aplicaría como una guía y no sería de 
obligado cumplimiento. Ahora nos dicen que durante un año será una guía de instrucciones y cuando 
pase este periodo la intención es que sea una norma de obligado cumplimiento. 

 
 

             

                    

ASUNTOS GENERACION 
 

Se van a entregar a los trabajadores las EVR de las C. Diesel. 
A lo largo del mes de febrero comenzará la EVR de las Centrales Peninsulares. 
RS solicita la creación de un grupo de trabajo para la elaboración de unas normas propias para los 
Puertos, ya que ahora están utilizando las de generación. RD está de acuerdo. 
SIE pregunta que si las dudas originadas en los trabajadores por las IO 698, 699 y 700 se están 
trasladando a Jose Manuel Armesto y si las está respondiendo/aclarando. Nos dicen que sí. 

 
 

ASUNTOS RETAIL IBERIA 

 
Se están entregando las fichas de EVR a los trabajadores para su firma. 
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